ZAKRES OBOWIAZKOW

SZEF STUDIA EMISYJNEGO

1. Nazwa jednostki: RADIO AFERA

2. Stanowisko pracy: SZEF STUDIA EMISYJNEGO

3. Podlegtos¢ stuzbowa: SZEF DZIALU TECHNICZNEGO
4. Zakres obowigzkow:

5.

-dbanie o wysokg jako$¢ realizacji programow radiowych,

-zapewnienie cigglosci emisji programéw radiowych w zakresie realizacji audycji w
studiu oraz obstugi audycji nagranych,

-ustalanie obsady realizatorskiej programow radiowych,

-obstuga realizatorska transmisji terenowych,

-przeprowadzanie szkolen i egzaminow dla kandydatéw na realizatorow i realizatoréw
w zakresie realizacji oraz innych czlonkéw redakceji w zakresie samorealizacii,
-rozpoznawanie potrzeb osobowych dzialu i podejmowanie stosownych do nich
dziatan rekrutacyjnych,

-rozpoznawanie potrzeb sprzgtowych i materialnych dziatu i podejmowanie dziatan w
celu ich zaspokojenia,

-wspolpraca z Szefem Dziatu Technicznego w zakresie dbatosci o sprzet radiowy
stuzacy do realizacji dzwigku oraz instruowania cztonkéw redakcji na temat uzywania
1 obstugi takiego sprzetu,

-dbanie o porzadek i czystos¢ w studiu emisyjnym,

-organizacja praktyk studenckich w studiu emisyjnym,

-przygotowanie potrocznych podsumowan pracy dziatu,

-inne wyznaczone przez Redaktora Naczelnego.

Ponadto Szef Studia Emisyjnego jest zobowigzany do:

sumiennego i starannego wykonywania obowigzkow,

dbania o dobre imig i interesy radia wobec podmiotow wewnetrznych i zewnetrznych,
realizowania nakres$lonej przez radio strategii dziatania,

wspolpracy z pracownikami radia,

terminowego wykonywania poszczego6lnych zadan okres$lanych kazdorazowo przez
Redaktora Naczelnego,

racjonalnego wykorzystywania mienia radia.

Szef Studia Emisyjnego jest zobowigzany do przekazania wszelkiej dokumentacji i1
wszelkich niezbednych informacji swemu nastepcy.

6. Przy wykonywaniu zlecenia Szef Studia Emisyjnego podlega przepisom Kodeksu
Cywilnego.



